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Disseminazione iniziale

Formazione del personale docente ed educativo — D.M. 38/2026 — Avviso prot.
95165/2026

Al Sito web dell’Istituzione scolastica
All’Albo online

Ad Amministrazione Trasparente

A tutta la comunita scolastica

Alle Istituzioni scolastiche del territorio
Agli Enti locali

Alle Organizzazioni del territorio

A tutti gli interessati

Oggetto: Disseminazione iniziale — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 -
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e
di formazione” — Azione ESO4.5.A2 — Sotto-azione ESO4.5.A2.B — Avviso pubblico prot. n. 95165 del
24/04/2026 — D.M. 6 marzo 2026, n. 38 — Progetto “Nuove competenze per i docenti” — CUP
134D26001770007.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,
che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,
recante le disposizioni comuni applicabili, tra gli altri, al Fondo sociale europeo Plus;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C(2022) 9045 del 1° dicembre 2022,
con la quale é stato approvato il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, a

titolarita del Ministero dell’istruzione e del merito;

VISTE le successive decisioni di modifica del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027;
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VISTO il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, Fondo Sociale Europeo Plus,
Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 6 marzo 2026, n. 38, recante la
destinazione di risorse per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze
professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, in
attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;

VISTO, in particolare, I'art. 1 del D.M. 6 marzo 2026, n. 38, relativo ai percorsi formativi per i
docenti e per il personale educativo;

VISTO I’Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24 aprile 2026, relativo ad azioni rivolte alla formazione
del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito
del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, in attuazione del regolamento (UE)
2021/1060;

VISTO che I’Avviso é rivolto alle istituzioni scolastiche statali di cui all’Allegato 1 del D.M. 6 marzo
2026, n. 38, ciascuna nei limiti dell'importo massimo assegnato;

VISTO il progetto presentato da questa Istituzione scolastica dal titolo ““Nuove competenze per i
docenti”;

VISTO il CUP 134D26001770007, generato ai fini della candidatura e dell’attuazione del progetto
secondo le istruzioni operative rese disponibili dal Ministero dell’istruzione e del merito tramite
template n. 2509002 — ESO4.5.A2.B “Interventi di formazione in servizio del personale docente”;

VISTO l'atto di autorizzazione AOOGABMI N. 148735 del 11/06/2026 che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTI gli obblighi di informazione, comunicazione e pubblicita previsti dalla normativa europea e
nazionale applicabile ai finanziamenti del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027,;

COMUNICA

che questa Istituzione scolastica & stata autorizzata ad attuare il seguente progetto nell’ambito del
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) —
Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”:

Codice
progetto / cup
identificativo

Titolo Azione/Sotto- Tipologia di
progetto azione intervento

Importo
autorizzato

Realizzazione di

Nuove ESO4.5.A2 / percorsi formativi ||[ESO4.5.A2.B-
competenze " per il personale FSEPN-PI-2026-(]134D26001770007|€ 18.180,00
. . ||[ESO4.5.A2.B
per i docenti docente ed 242
educativo

Firmato digitaimente da CLAUDIA FALZONI




NOIC81400T - codiceAOO - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005155 - 16/09/2026 - VI.1 - U

Il progetto e finalizzato alla realizzazione di percorsi formativi rivolti al personale docente ed
educativo delle istituzioni scolastiche statali, assunto sia a tempo indeterminato sia a tempo
determinato nell’anno scolastico 2025/2026, al fine di potenziare le competenze professionali e
contribuire al miglioramento dei sistemi di istruzione e formazione.

Le attivita formative potranno riguardare, in coerenza con I’Avviso pubblico, le seguenti aree:

e competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche,
digitali, metodologiche e relazionali;

e competenze riflessive e autovalutative;

e competenze nella micro e macro progettazione didattica ed educativa;

e competenze nella gestione dei gruppi classe;

e competenze nella costruzione di ambienti favorevoli all’apprendimento e di relazioni
positive con gli studenti;

e competenze nella didattica orientativa;

e competenze nello svolgimento dei compiti connessi con la funzione docente e con
I’organizzazione scolastica.

L'intervento si sviluppera in coerenza con:

e il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

e il Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+);

e |'Obiettivo specifico ESO4.5;

e |'’Azione ESO4.5.A2;

e |a Sotto-azione ESO4.5.A2.B;

e il D.M. 6 marzo 2026, n. 38;

e I’Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026;

o le disposizioni dell’Autorita di gestione e le istruzioni operative applicabili;

e la normativa europea e nazionale in materia di gestione, controllo, pubblicita e trasparenza.

Per I'obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti i documenti di interesse relativi
allo sviluppo, all’attuazione, alla gestione e alla rendicontazione del progetto saranno resi visibili sul
sito istituzionale dell’Istituzione scolastica, all’Albo online e nella sezione Amministrazione
Trasparente, secondo quanto previsto dalla normativa vigente e dalle disposizioni relative al
Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Claudia Falzoni
Il presente documento informatico é firmato
digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005, il
quale sostituisce il documento cartaceo
e la firma autografa.
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